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Mensaje para los Maestros

El Modelo de la Educacién Media Superior Tecnolégica comprende y alienta continuamente un proceso de formacion humana en
todas las etapas de la vida, a la vez que faculta para responder por nuestros egresados como seres sociales transformadores, con
destrezas adquiridas, creatividad, claridad de criterio y solidaridad. Asi mismo, se busca una mayor flexibilidad para el transito
dentro del sistema de Bachillerato Tecnoldgico e impulsar las oportunidades de calidad y pertinencia de los procesos educativos
que se desarrollan al interior de los planteles, en vinculacién estrecha con el medio social.

El presente programa tiene el proposito de orientar el trabajo docente en el componente de formacion profesional siguiendo una
estructura modular, ya que cada médulo se divide en submddulos, los cuales especifican lo que el alumno sera capaz de realizar al
término de cada uno en sitios de insercién laboral.

Los médulos de formacién profesional se elaboraron de acuerdo con los lineamientos establecidos por la Coordinacion Nacional de
los CECyTEs, en trabajos colegiados con docentes que cuentan con experiencia en el disefio y operacién de programas de
educacion basada en competencias.

En cada submédulo se presenta el desarrollo didactico, considerando los resultados de aprendizaje a lograr, las competencias a
desarrollar, las estrategias de aprendizaje, los recursos y materiales de apoyo, los criterios y las evidencias para realizar la
evaluacion.

En los resultados de aprendizaje y sitios de insercion laboral de cada mdédulo se presenta lo que el alumno sera capaz de hacer (los
aprendizajes demostrados a través de competencias) y el area en donde podra laborar.

En las estrategias de aprendizaje se consideran:

El encuadre grupal: proporciona al alumno la informacion relacionada con los contenidos y competencias a desarrollar, asi como los
criterios para la evaluacién de competencias.

La relacion con el entorno: son actividades que contextualizan el escenario y sitios de insercion donde el alumno desarrollara la
funcion laboral.

El desarrollo de las esferas de competencia: son actividades de solucion de problemas, demostracién de procedimientos técnicos,

bldsqueda de informacién con apoyo de las tecnologias de la informacién y comunicacion, investigacién de campo y bibliografica,
aplicacion de evaluaciones formativas y realimentacion.
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El cierre del submddulo: son actividades que sintetizan y realimentan el proceso de aprendizaje, ademas de evaluar las
competencias adquiridas.

Los recursos materiales de apoyo: son los medios necesarios para desarrollar y ejercitar la competencia.

La evaluacion de las competencias: proceso mediante el cual se verifica el aprendizaje de acuerdo a los resultados de evaluacién a
través de las de evidencias de conocimiento, desempefio o producto.

En la evaluacion de competencias se consideran:

Las evidencias por desempefio: son las habilidades y destrezas que el alumno debera demostrar al realizar una actividad
relacionada con un resultado de aprendizaje o competencia a desarrollar.

Las evidencias por producto: son los productos tangibles que el alumno deberda entregar, como resultado de una actividad
relacionada con una competencia a desarrollar.

Las evidencias de conocimiento: son los aprendizajes que manifiestan los alumnos, producto de la aplicaciéon de un instrumento de
evaluacion.

Las evidencias de actitudes: son los valores, actitudes y habitos que el alumno manifiesta al desarrollar una actividad.

Las fuentes de informacion: es una lista que constituye el acervo basico de consulta para el desarrollo de los contenidos del
submaddulo.

El glosario: es la lista de palabras técnicas con su respectiva definicion.

Cada docente podra establecer las actividades complementarias para lograr los resultados de aprendizaje de acuerdo con su
experiencia, asi como sugerencias y/o recomendaciones para la operacion del programa.
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Justificacion de la Carrera

La Refrigeracién y el Aire Acondicionado se han vuelto un area de oportunidad en el pais ya que en casi todos los hogares
por lo menos cuentan con un refrigerador doméstico. Por otra parte, cada vez se hace mas patente nuestra dependencia de
estos equipos debido a la necesidad de mantener temperaturas ideales en las areas de trabajo o de descanso y por su utilidad
en el proceso de conservacion de productos.

En términos de economia ésta carrera es una importante opcion de empleo y por lo tanto de un buen ingreso econémica
para muchas personas dedicadas a este trabajo, ya que es una actividad muy rentable en todo el pais, sobre todo en las zonas
con climas extremosos.

El Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos (CECYTESs) ofrece la carrera de TECNICO EN REFRIGERACION Y
AIRE ACONDICIONADO en la que se prepara a los educandos para que adquieran las destrezas, habilidades y actitudes para
desarrollar las técnicas y procesos basados en conocimientos cientificos y técnicos actualizados y en concordancia con este
sector.

El egresado podra laborar en empresas particulares o gubernamentales, o bien establecer su propia empresa; sera capaz
de identificar y corregir fallas en los sistemas de refrigeracién y aire acondicionado, asi como también de aplicar las medidas de

seguridad ambiental requeridas.
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CECYTEs

1er. 20. 3er. 40. 50. 60.
Semestre Semestre Semestre Semestre Semestre Semestre
Algebra TG_eometrla y Geometria Analitica Calculo Probabilidad y Estadistica Matematica Aplicada
rigonometria
4 horas T 4 horas 4 horas 5 horas 5 horas
Inglés | Inglés i Inglés Il Inglés IV Inglés V Optativa
3 horas 3 horas 3 horas 3 horas 5 horas 5 horas
Asignatura especifica del
Quimica l Quimica Il Biologia Fisical Fisica ll area propedéutica
4 horas 4 horas 4 horas 4 horas 4 horas correspondiente (1)
5 horas
Te?:]%l l?n?:csi g: & Lecturablf:lpreswn Ciencia, Tecnologia, Ecologia Ciencia, Tecnologia, Sociedad y As'%'::;ugfois(gz::g: el
L ; Sociedad y Valores Il Valores Il .
y la Comunicacion y Escrita ll 4 horas 4 horas 4 horas correspondiente (2)
3 horas 4 horas 5 horas
Ciencia, Tecnologia, Modulo | i i i
Sociedad y Valores || Mantenimiento de Modulo Il U] ey . A
4 horas sistemas de o Y Manten!mlep_to de Mantenlm_le_nto de s_lstemas de aire Mant_enlmlentc_) <_ie S|stemas
refrigeracion de refrigeracion comercial camaras frigorificas con acon_dl_cmn_ado tipo ven?ana, de aire acondicionado tipo
Lectura, Expresion domeéstica 17 horas " | capacidad hasta 20 HP. mini-split y automotriz. paquete.
Oral y Escrita | 17 horas ) 17 horas 12 horas 12 horas
4 horas

COMPONENTE DE FORMACION

COMPONENTE DE FORMACION

BASICA

PROPEDEUTICA

COMPONENTE DE FORMACION PROFESIONAL
1,200 HORAS

1, 200 HORAS

480 HORAS

Temas de Fisica (1)
Dibujo Técnico  (2)

Area Fisico — Matematicas

Administracién
Economia

Area Econémico — Administrativas

(1)
()

Area Quimico — Biol6gicas
Bioguimica (1)
Biologia Contemporanea (2)
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Estructura de la Carrera de Técnico en Refrigeracion y Aire Acondicionado

Propdsito de la Carrera:

Al término de la carrera el egresado sera capaz de aplicar los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo a los
equipos de aire acondicionado y refrigeracién doméstica, comercial e industrial y aire acondicionado automotriz.

Perfil Profesional:

Al término de la carrera el egresado sera capaz de laborar en areas de mantenimiento y soporte técnico en empresas publicas
y privadas que tengan equipos de aire acondicionado y refrigeracion e incursionar al sector productivo con su propia
microempresa prestadora de servicios.
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Modulos y Submodulos de la Carrera de Técnico en Refrigeracion y Aire Acondicionado

| Duracion
Moédulos Submoédulos Horas
Semana ezl
|.-Reparar el circuito eléctrico en sistemas de
9o l.-Mantenimiento de sistemas de ;eléré?%rrizgn domestica  incluyendo  la  tarjeta 2 272
refrigeracion doméstica. : : — _ Horas
Il.-Aplicar el mantenimiento en un refrigerador de 11
acuerdo con las especificaciones del fabricante.
l.-Realizar el mantenimiento en equipos enfriadores y
congeladores, de acuerdo a las especificaciones 10
30 Il.-Mantenimiento de sistemas de | técnicas del fabricante. 272
refrigeracion comercial. |l.-Efectuar el mantenimiento a equipos enfriadores Horas
de liquidos de acuerdo a las especificaciones 7
técnicas del fabricante.
% lil.-Mantenimiento de camaras L.éAmpalllrcaasrfrieéomieérggmmlento al circuito eléctrico en v -
@ | 4° |frigorificas con capacidad hasta : — —
GE, 20 HP. Il.-Efectuar el mantenimiento mecanico de las 10 Horas
77} camaras frigorificas.
l.-Aplicar el mantenimiento al equipo de aire 4
acondicionado tipo ventana.
IV.-Mantenimiento de sistemas de | |I.-Realizar el mantenimiento al equipo de aire 192
5° | aire acondicionado tipo ventana, | acondicionado tipo mini-split. 4 Horas
mini-split y automotriz. — _ _
lll.-Realizar el mantenimiento al equipo de aire
acondicionado tipo automotriz. 4
|.-Realizar el mantenimiento preventivo del sistema 4
6° V.-Mantenimiento de sistemas de | de aire acondicionado tipo paquete. 192
aire acondicionado tipo paquete. | ||.-Realizar el mantenimiento correctivo del sistema 8 Horas
de aire acondicionado tipo paquete.
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Resultados de Aprendizaje y Sitios de Insercion

Resultados de Aprendizaje

Sitios de Insercion

Modulo I. Al término del médulo el alumno sera capaz de: reparar
el circuito eléctrico en un sistema de refrigeracibn doméstica
incluyendo la tarjeta electronica de acuerdo con las
especificaciones del fabricante.

Al término del médulo el alumno serd capaz de laborar en
empresas publicas y privadas donde se cuente con equipos
de refrigeracibn doméstica; asi como también en talleres
privados o iniciar su taller propio.

Modulo II. Al término del médulo el alumno sera capaz de:
identificar y aplicar el mantenimiento preventivo y correctivo en los
equipos de tipo comercial (freezers, cdmaras de enfriamiento y
enfriadores de tipo horizontal) cumpliendo con las especificaciones
técnicas.

Al término del médulo el alumno sera capaz de laborar en
empresas publicas y privadas donde se tengan equipos del
tipo comercial; asi como también en talleres privados o
iniciar su taller propio.

Modulo lll. Al término del moédulo el alumno serd capaz de:
efectuar el mantenimiento preventivo y correctivo en camaras
frigorificas de hasta 20 HP, cumpliendo con las especificaciones
técnicas.

Al término del médulo el alumno serd capaz de laborar en
empresas publicas y privadas donde cuenten con equipos
frigorificos de hasta 20 HP; asi como también en talleres
privados o iniciar su taller propio.

Modulo IV. Al término del médulo el alumno sera capaz de: instalar
y hacer el mantenimiento preventivo y correctivo de los aires
acondicionados tipo ventana, mini-split y automotriz, cumpliendo
con las especificaciones técnicas.

Al término del médulo el alumno sera capaz de laborar en
empresas publicas y privadas donde cuenten con equipos de
aire acondicionado tipo ventana, mini-split y automotriz, asi
como en talleres privados o iniciar su propio taller.

Modulo V. Al término del médulo el alumno sera capaz de: realizar
el mantenimiento preventivo y correctivo de los sistemas de aire
acondicionado tipo paquete cumpliendo con las especificaciones
técnicas.

Al término del médulo el alumno serd capaz de laborar en
empresas publicas y privadas donde cuenten con equipos de
aire acondicionado tipo paquete; asi como en talleres
privados o iniciar su propio taller.
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Programa de Estudio

Modulo Il Mantenimiento de sistemas de refrigeracion comercial. Duracién 272 Horas

Efectuar el mantenimiento a equipos enfriadores de liquidos

S g . Duracién 7 hrs/sem
de acuerdo a las especificaciones técnicas del fabricante.

Submodulo |l

Resultado de Al término del submédulo el alumno sera capaz de efectuar el mantenimiento eléctrico y mecanico a
Aprendizaje equipos enfriadores de liquidos cumpliendo con las especificaciones técnicas del fabricante.

1. Realizar el mantenimiento al sistema eléctrico en los equipos enfriadores de liquidos
considerando las especificaciones técnicas del fabricante.

2. Ejecutar el mantenimiento al sistema mecanico en los equipos enfriadores de liquidos
considerando las especificaciones técnicas del fabricante.

Competencias a
Desarrollar

Datos Generales

Estrategia de Aprendizaje

A) Encuadre grupal:
A través de una exposicion el docente debera:
e Presentar el submédulo.
Informar los contenidos del submodulo a desarrollar
Informar los resultados de aprendizaje a lograr.
Informar sobre las competencias a desarrollar.
Informar sobre las evidencias por desempeno y producto esperadas.
Hacer referencia a las medidas de seguridad e higiene establecidas.
Hacer referencia a las normas técnicas de competencia laboral existentes.
Realizar una actividad para asegurar la comprension del contenido del encuadre.

Pagina 12 de 19




Estrategia de Aprendizaje

B) Relacién con el entorno:

Presentar revistas, catalogos, folletos relacionados con equipos de refrigeracién comercial.

Realizar visitas a cocinas de restaurantes, centros comerciales que tengan dispensadores de bebidas, fabricas de paletas,
etcétera.

Realizar un proyecto de investigacidén sobre la utilizacién de equipos enfriadores de liquidos en su comunidad.

El docente realizara una actividad en la que recupere los conocimientos previos del grupo para el desarrollo de las
competencias.

C) Desarrollo de las esferas de competencia:

1.

Realizar el mantenimiento al sistema eléctrico en los equipos enfriadores de liguidos considerando las especificaciones
técnicas del fabricante.

El docente disenara actividades y escenarios para que el alumno desarrolle:

Habilidades y destrezas para:

Elaborar diagramas de circuitos de control.

Instalar interruptores de temperatura para liquidos y de control para el motor agitador considerando las medidas de
seguridad e higiene.

Efectuar el mantenimiento a motores: impulsor del compresor (movido por bandas y poleas) y agitador con propela.
Verificar el funcionamiento del sistema eléctrico.

Conocimientos sobre:

Tipo de motores eléctricos

Funcionamiento de motores: de induccién de fase dividida y trifasicos
Diagramas de circuitos de control

Actitudes

Orden

Limpieza
Responsabilidad
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Estrategia de Aprendizaje

El docente realizara una actividad para que el alumno demuestre la competencia: Realizar el mantenimiento al sistema eléctrico
en los equipos enfriadores de liquidos considerando las especificaciones técnicas del fabricante.

2. Ejecutar el mantenimiento al sistema mecanico en los equipos enfriadores de liquidos considerando las especificaciones
técnicas del fabricante.

El docente disenara actividades y escenarios para que el alumno desarrolle:

Habilidades y destrezas para:
e Aislar partes del sistema para el almacenaje de gas refrigerante cumpliendo con las medidas de seguridad.
e Efectuar el mantenimiento a compresores tipo abierto cumpliendo con las medidas de seguridad.
e Verificar el funcionamiento del sistema mecanico.

Conocimientos sobre:
e Principios basicos de mecanica de fluidos
e Procedimiento para la elaboracién de distintas calidades de salmueras
e Sistemas presurizados de CO, en dispensadores de bebidas gasificadas

Actitudes:
e Limpieza
e Orden

e Responsabilidad

El docente realizara una actividad para que el alumno demuestre la competencia: Ejecutar el mantenimiento al sistema
mecanico en los equipos enfriadores de liquidos considerando las especificaciones técnicas del fabricante.

D) Cierre del submédulo:

El docente realimentara el proceso con una actividad integradora para verificar que las competencias del submédulo han
sido desarrolladas.
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Estrategia de Aprendizaje

E) Recursos materiales de apoyo:
Motores monofasicos vy trifasicos
Termostatos para liquidos y de caratula
Juego de desarmadores

Juego de llaves espafolas
Juego de llaves Allen

Pinzas mecanicas

Multimetros

Bomba de vacio

Gas refrigerante

Aceite para refrigeracion
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Evaluacién de Competencias

Actividad: El alumno de manera individual realizara el mantenimiento eléctrico y mecéanico a equipos enfriadores de liquidos,
cumpliendo con las especificaciones técnicas del fabricante.

Evidencias por desempeino 50%:

1. El mantenimiento al sistema eléctrico en los equipos enfriadores de liquidos considerando las especificaciones técnicas
del fabricante realizado

2. El mantenimiento al sistema mecanico en los equipos enfriadores de liquidos considerando las especificaciones técnicas
del fabricante ejecutado

Evidencias por producto 40%:

1. El mantenimiento al sistema eléctrico en los equipos enfriadores de liquidos considerando las especificaciones técnicas
del fabricante realizado

2. El mantenimiento al sistema mecanico en los equipos enfriadores de liquidos considerando las especificaciones técnicas
del fabricante ejecutado

Evidencias de conocimiento 0%:
Evidencias de actitudes 10%:

Orden:
Evidencias por desempeno:

1. El mantenimiento al sistema eléctrico en los equipos enfriadores de liquidos considerando las especificaciones
técnicas del fabricante realizado

2. El mantenimiento al sistema mecanico en los equipos enfriadores de liquidos considerando las especificaciones
técnicas del fabricante ejecutado

Evidencias por Producto:

1. El mantenimiento al sistema eléctrico en los equipos enfriadores de liquidos considerando las especificaciones
técnicas del fabricante realizado

2. El mantenimiento al sistema mecanico en los equipos enfriadores de liquidos considerando las especificaciones
técnicas del fabricante ejecutado

Limpieza:
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Evaluacion de Competencias

Evidencias por desempeno:
1. El mantenimiento al sistema eléctrico en los equipos enfriadores de liquidos considerando las especificaciones
técnicas del fabricante realizado
2. El mantenimiento al sistema mecanico en los equipos enfriadores de liquidos considerando las especificaciones
técnicas del fabricante ejecutado

Evidencias por Producto:
1. El mantenimiento al sistema eléctrico en los equipos enfriadores de liquidos considerando las especificaciones
técnicas del fabricante realizado
2. El mantenimiento al sistema mecanico en los equipos enfriadores de liquidos considerando las especificaciones
técnicas del fabricante ejecutado

Responsabilidad:
Evidencias por Desempeiio
1. El mantenimiento al sistema eléctrico en los equipos enfriadores de liquidos considerando las especificaciones
técnicas del fabricante realizado.
2. El mantenimiento al sistema mecanico en los equipos enfriadores de liquidos considerando las especificaciones
técnicas del fabricante ejecutado.

Evidencias por Producto:
1. El mantenimiento al sistema eléctrico en los equipos enfriadores de liquidos considerando las especificaciones
técnicas del fabricante realizado
2. El mantenimiento al sistema mecanico en los equipos enfriadores de liquidos considerando las especificaciones
técnicas del fabricante ejecutado
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Glosario

CALOR: una forma de energia que se transfiere debido a la diferencia de temperatura.

CAPACIDAD: La cantidad de calor removida por el sistema de refrigeracion.

COMPRESOR: Una maquina que eleva la presién de un gas.

DESCONGELACION: Proceso de remocién del hielo en la superficie del evaporador.

FUERZA: Un empuje o tiro ejercido por un objeto sobre otro.

LADO DE BAJA: La parte de un sistema de refrigeracion, que se halla a la presion de evaporacién.
MANOMETRO: Instrumento empleado para medir la presion.

MOTOR AGITADOR: Motor eléctrico acoplado a unas aspas o propela para producir movimiento en un fluido.
MOTOR IMPULSOR: Motor eléctrico acoplado a un impulsor para darle energia cinética a un fluido.

PROPELA O HELICE: Conjunto de aletas helicoidales que giran alrededor de un eje y empujan el fluido ambiente produciendo en
él una fuerza de reaccion.

REFRIGERACION: Proceso de remocién de calor.

REFRIGERANTE: Un fluido que se utiliza para producir un efecto de enfriamiento.

RELEVADOR: Un dispositivo que controla un circuito eléctrico, en respuesta a una condicion originada en otro circuito.
TUBO CAPILAR: Un tubo de diametro pequeno utilizado como dispositivo de control de refrigerante.

VALVULA DE SOLENOIDE: Una valvula de operacion electromagnética.
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